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Avviso di selezione pubblica 
per la creazione e lo sviluppo di start-up innovative

***



ALLEGATO 2B




DESCRIZIONE DEL PROGETTO DI SVILUPPO IMPRENDITORIALE
LINEA DI INTERVENTO B  
“SOSTEGNO ALLO SVILUPPO DI START UP INNOVATIVE”











        
NOMINATIVO START UP : _________________________________________________________________



[bookmark: _Toc31427546][bookmark: _Toc30383749][bookmark: _Toc30325706]1. DATI SULL’IMPRESA RICHIEDENTE 

	Ragione sociale
	     

	Codice fiscale/Partita IVA
	[bookmark: CodFisc]     

	Capitale sociale (Euro)
	[bookmark: CapitSoc]     

	Data di costituzione
	[bookmark: DataCost]     

	[bookmark: ProvCCIAA]Iscrizione presso l’apposita sezione speciale del Registro delle imprese in qualità di start-up innovativa della provincia di    
	[bookmark: DataIscr]Data iscrizione alla C.C.I.A.A.      
[bookmark: NumREA]Numero REA       

	Data inizio attività
	[bookmark: Testo32]     

	Breve descrizione dell’attività esercitata
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[bookmark: _Toc30325709][bookmark: _Toc30383752][bookmark: _Toc31427549]2. PRESENTAZIONE DELL’AZIENDA
2.1 CENNI STORICI
(Breve storia dell’azienda e cenni sul contesto, i presupposti e le motivazioni della costituzione)
	



2.2 OBIETTIVI E MISSIONE DELL’IMPRESA
 (Indicare la missione e gli obiettivi a medio/lungo termine dell’impresa)
	







3. DESCRIZIONE DEL PROGETTO DI SVILUPPO DELL’IMPRESA
3.1 PRESENTAZIONE DEL PROGETTO DI SVILUPPO DELL’IMPRESA
(Descrivere il progetto di sviluppo dell’impresa)
	



3.2 PIANO DI ATTIVITÀ
(Descrivere dettagliatamente le linee di attività che l’azienda intende intraprendere le quali, nel loro complesso, costituiscono il progetto di sviluppo dell’impresa indicando per ogni singola attività una descrizione della stessa inclusi obiettivi, tempi e costi previsti/stimati)
	



4. DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA DI VALORE
4.1 PRODOTTI, TECNOLOGIE E ATTREZZATURE
(Tipologie dei prodotti, caratteristiche tecnologiche, strumentazioni, attrezzature, processi. Indicare per ciascuno qual è lo stadio di sviluppo [idea – brevetto depositato – brevetto concesso – prototipo validato – prototipo industrializzato – prodotto/servizio sul mercato]) 
	



4.2 INNOVATIVITÀ
(descrivere il carattere innovativo dei processi/prodotti/servizi alla base dell’ impresa e la differenziazione rispetto all’offerta esistente, specificandone i punti di forza e debolezza rispetto allo “stato dell’arte” di riferimento e le eventuali barriere all’entrata)
	



4.3 PROTEGGIBILITÀ
(Illustrare in quale maniera l’idea imprenditoriale è o potrebbe essere protetta; indicare se l’idea imprenditoriale si basa sullo sfruttamento di brevetti - esistenti o in corso di presentazione - o di licenze. In caso affermativo indicarne titolo, numero completo di codice identificativo e copertura geografica)
	



5. MOTIVAZIONI DEL PROGETTO DI IMPRESA
[bookmark: _Toc30325719][bookmark: _Toc30383762][bookmark: _Toc31427559]5.1 PROSPETTIVE DI MERCATO
(Illustrare la situazione e le prospettive del mercato nel settore dei beni e dei servizi oggetto del progetto. Descrivere e quantificare il mercato di riferimento)
	



5.2 LA DOMANDA
(Definire la domanda e i potenziali clienti per i processi/prodotti/servizi; descrivere il bisogno che si intende soddisfare con i processi/prodotti/servizi e le potenziali tipologie di clienti cui sono rivolti)
	



5.3 CONCORRENTI
(Illustrare i principali concorrenti presenti nel mercato di riferimento specificando i loro punti di forza e debolezza)
	



[bookmark: _Toc31427560]5.4 COMPETITIVITÀ
(Valutazione dei punti di forza del prodotto/servizio rispetto ai concorrenti [maggior efficacia, minor costo, …])
	


6. La struttura organizzativa
6.1 LE RISORSE UMANE A DISPOSIZIONE
(Illustrare ruolo, competenze, esperienze delle figure chiave all’interno dell’azienda ed eventuali partner chiave esterni)
	


7. PIANO ECONOMICO E FINANZIARIO PREVISIONALE
7.1 BUSINESS MODEL
(descrivere o illustrare il modello di business che si intende implementare per la valorizzazione dei processi/prodotti/servizi dell’impresa. Evidenziare in maniera quantitativa l’attrattività del business)
	



7.2 PREVISIONI ECONOMICO E FINANZIARIE
(in formato libero; se disponibili inserire i bilanci)
8. Curricula Vitae deLLE FIGURE CHIAVE AZIENDALI
NB: Inserire i CV di tutte le figure chiave operanti in azienda (siano essi soci,  collaboratori e/o dipendenti)
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